COMPETENCES
NON TECHNIQUES

O
POST-ACTION S
OBJECTIFS LLLIT
- APPRENTISSAGE —
- DEMARCHE QUALITE a'd
o8]
W
o

PRE-ACTION

OBJECTIFS
- PREPARATION ET STRATEGIE
- COMPREHENSION PARTAGEE DE LA SITUATION

/¢
& EN ACTION
50 OBJECTIFS
- ADAPTATION
- OPTIMISATION
DE LA PERFORMANCE

DE L'EQUIPE



